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DECLARACAO

Nos termos e para os efeitos do disposto no n.° 2 do artigo 26.° da Portaria n.°
139/2007, de 29 de janeiro, a Diregdo-Geral da Segurancga Social procede a promogdo
da publicagdo do registo definitivo de alteracdo dos estatutos, conforme documento
composto por 12 folhas, por mim rubricadas, referente a entidade com a denominacdo
CENTRO SOCIAL DE QUADRAZAIS, com sede na Rua das Eiras, n.° 22- Quadrazais
— Sabugal - Guarda e com o NIPC 501 991 336, e em conformidade com o disposto
no Estatuto das Instituicdes Particulares de Solidariedade Social, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 172-A/2014, de 14 de novembro e pela Lei n.2 76/2015, de 28 de julho
gue alteram o Decreto-Lei n.° 119/83, de 25 de fevereiro e no Regulamento do Registo
das Instituicdes Particulares de Solidariedade Social, aprovado pela Portaria n.°
139/2007, de 29 de janeiro.

O registo foi lavrado pelo averbamento n.° 7, a inscricdo n.° 52/91, a fls. 189 Verso do
Livro n.°0 4 e fls. 72 do Livro n.° 14 e fls. 64 do Livro n.° 15 das AssociacGes de
Solidariedade Social e considera-se efetuado em 15/07/2016.

Direcao-Geral da Seguranca Social, em 29 NOV 2016

Pelo Diretor-Geral

Chefe de Divisdo)

DIREGAO-GERAL DA SEGURANGA SOCIAL
Largo do Rato,1 1269-144 LISBOA Tel. 215 952 990 VolP 32190 Fax 215 952 992 dgss@seg-social pt
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CAPITULO IV - DISPOSICOES DIVERSAS

CAPITULO |
DA DENOMINAGAO E NATUREZA JURIDICA, SEDE, AMBITO DE ACAO E FINS

ARTIGO 1°

O Centro Social de Quadrazais € uma Instituicdo Particular de Solidariedade Social,
pessoa coletiva sem fins lucrativos, constituida com o propésito de dar expresséo
organizada ao dever moral de justica e solidariedade, contribuindo para a efetivagao
dos direitos sociais dos cidadaos, com sede na freguesia de Quadrazais, Rua das
Eiras n° 22, concelho do Sabugal, distrito da Guarda.

ARTIGO 2°

A associagdo denominada “Centro Social de Quadrazais” tem como fins principais a
prestacdo de servigos e outras iniciativas de promogao do bem-estar e qualidade de
vida das pessoas, familias e comunidade, bem como a concessdo de apoio as
pessoas nas situagdes de velhice, invalidez e doenga. O seu ambito de agéo €&
nacional, abrangendo preferenciaimente os residentes, naturais e lusodescendentes
da freguesia de Quadrazais e Ozendo, sua anexa.

ARTIGO 3°

1 — Para a realizagdo dos seus fins principais a associa¢éo propde-se criar e nianter:
a) Estrutura Residencial para Pessoas ldosas;
b) Centro de Dia;
c) Servigo de Apoio Domiciliario.
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2 - Para a realizagao dos seus objetivos, a associagao propde-se, também, dinamizar
projetos e atividades humanitarias e socioculturais.

ARTIGO 4°
A organizagcdo e funcionamento dos diversos setores de atividade constardo de
regulamentos internos elaborados pela Diregéo.

ARTIGO 5°

1 — Os servigos prestados pela instituicdo serdo comparticipados pelo utente, de
acordo com a sua situagdo econémica, apos a realizagdo de um relatorio, elaborado
pelo técnico de acgéo social.

2 — As tabelas de comparticipagdo dos utentes serdo elaboradas em conformidade
com as normas legais aplicaveis e com os acordos de cooperagdo que sejam
celebrados com os servigos oficiais competentes.

CAPITULO II
DOS ASSOCIADOS

ARTIGO 6°
Podem ser associados pessoas singulares, maiores de 18 anos e pessoas coletivas.

ARTIGO 7°
Podera haver duas categorias de associados:

a) Honorarios — As pessoas que, através de servigos prestados ou donativos,
considerados relevantes para a realizagado dos fins da instituigéo, sejam como tal
reconhecidos e proclamados em assembleia geral.

b) Efetivos — As pessoas que se proponham colaborar na realizagdo dos fins da
associagdo, obrigando-se ao pagamento de uma quota anual, nos montantes
fixados pela Assembleia Geral, sob proposta da Direcao.

ARTIGO 8°

1 — Os associados efetivos serdo admitidos pela Diregcdo que propora a sua
confirmagao a Assembleia Geral, ha primeira reuniao apés a admissao.

2 — Os associados honorarios, que, também, podem ser efetivos, sdo propostos a
Assembleia Geral pela Dire¢ao, para que sejam reconhecidos e proclamados como
tal, em reunido, com ponto especifico, para o efeito.

3 — A qualidade de associado, prova-se pela inscricdo em livro ou em suporte
informatico adequado para o efeito.

4 — A associagao possuira dois livros para transcrigdo dos sécios.

ARTIGO 9°

Sao Direitos dos Associados:
a) Participar nas reunies da Assembleia Geral,
b) Eleger e ser eleito para os cargos sociais;



c) Requerer a convocagdo da Assembleia Geral Extraordinaria, nos termos do n°3
do artigo 29°;

d) Examinar os livros, relatérios e contas e demais documentos, desde que o
requeiram, por escrito, com a antecedéncia minima de 15 dias e se verifique
um interesse pessoal, direto e legitimo;

e) Os associados honorarios que ndo sejam efetivos podem participar nas
Assembleias Gerais mas, sem direito a voto.

ARTIGO 10°
Sao Deveres dos associados:
a) Pagar pontualmente as suas quotas, tratando-se de associados efetivos;
b) Comparecer as reuniées da Assembleia Geral;
c) Observar as disposicdes estatutarias e regulamentares e as deliberac3es dos
corpos gerentes;
d) Desempenhar com zelo, dedicagéo e eficiéncia os cargos para que forem eleitos.

ARTIGO 11°
1 - Os associados que violarem os deveres estabelecidos no artigo 10°, ficam sujeitos
as seguintes sangoes:

a) Repreensao;

b) Suspenséo de direitos até 365 dias;

c¢) Demisséo;
2 — S&o demitidos os sodcios que, por atos dolosos, tenham prejudicado,
materialmente, a associagao.
3 — As sangbes previstas nas alineas a) e b) do n°1, deste artigo, sdo da
competéncia da Diregdo
4 — A demissdo é sangdo da exclusiva competéncia da Assembleia Geral, sob
proposta da Diregéo.
5 — A aplicagéo das sangdes previstas nas alineas b) e c) do n°1, s6 se efetivaro,
mediante audiéncia, obrigatoria, do associado.
6 — A suspenséo de direitos ndo desobriga do pagamento da quota.

ARTIGO 12°

1 — Os associados efetivos s6 podem exercer os direitos referidos no artigo 9°, se
tiverem, em dia, o pagamento das suas quotas.

2 — Os associados efetivos que tenham sido admitidos ha menos de um ano nao
gozam dos direitos referidos nas alineas b) e c) do artigo 9°, podendo assistir as
reunides da Assembleia Geral, sem direito a voto.

3 — Né&o s&o elegiveis para os corpos gerentes, os associados que, mediante
processo judicial, tenham sido removidos dos cargos diretivos da Associagdo ou de
outra instituicao de solidariedade social, ou tenham sido declarados responsaveis por
irregularidades cometidas no exercicio das suas fungdes.

4 — Considera-se associado com quotas em dia, aquele que tiver pago o ano
transato.
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ARTIGO 13° '

A qualidade de associado nao é transmissivel quer por ato entre vivos, cuer por
sucessao.

ARTIGO 14°
1 — Perdem a qualidade de associado:

a) Os que pedirem a demissao;

b) Os que deixarem de pagar as suas quotas durante 1 ano;

c) Os que forem demitidos, nos termos do n°® 2 do artigo 11°.
2 — No caso previsto na alinea b) do numero anterior, considera-se demitido o
associado que, tendo sido notificado, pela Diregéo, para efetuar o pagamento das
quotas em atraso, o nao faga, no prazo de 60 dias.

ARTIGO 15°

O associado que por qualquer forma deixar de pertencer a associagdo, ndo tem
direito a reaver as quotiza¢des que haja pago, sem prejuizo da sua responsabilidade
por todas as prestagdes relativas ao tempo em que foi membro da associagao.

CAPITULO Ili
DOS CORPOS GERENTES

SECCAO|
DISPOSICOES GERAIS

ARTIGO 16°

1 - S&o 6rgéaos da Associacédo, a Assembleia Geral, o0 Conselho de Administracgao,
doravante designado por Diregao e o Conselho Fiscal.

2 - A Diregao e o Conselho Fiscal ndo podem ser constituidos maioritariamente por
trabalhadores da associagao.

3 - Nao podem exercer o cargo de presidente do 6rgao de fiscalizagao trabalhadores
da instituicdo.

4 - Nao é permitido aos membros dos corpos gerentes o desempenho simultadneo de
mais de um cargo da mesma associagao.

ARTIGO 17°
1 - Sao elegiveis para os o6rgaos sociais da instituicdo os associados que,
cumulativamente:

a) Estejam no pleno gozo dos seus direitos associativos;

b) Sejam maiores;

c¢) Tenham, pelo menos, um ano de vida associativa.
2 - A inobservancia do disposto no niumero anterior determina a nulidade da eleigao
do candidato em causa.



ARTIGO 18°

O exercicio de qualquer cargo nos corpos gerentes é gratuito mas pode justificar o
pagamento das despesas dele derivadas, nomeadamente, as relativas a deslocagbes
e representacdo da associacao.

ARTIGO 19°

1 — A duragéo do mandato dos corpos gerentes € de 4 anos, renovavel, ndo podendo
exceder doze anos consecutivos, devendo proceder-se a sua eleicdo durante os
meses de novembro e dezembro do ultimo ano de cada quadriénio.

2 — O mandato inicia-se com a tomada de posse, perante o presidente cessante da
mesa da Assembleia Geral ou seu substituto, o que devera ter lugar até ao trigésimo
dia posterior ao da elei¢ao.

3 — Caso o presidente cessante da mesa da Assembleia Geral nao confira posse até
ao 30° dia posterior ao da eleigéo, os titulares eleitos pela Assembleia Geral entram
em exercicio independentemente da posse, salvo se a deliberagdo de eleigao tiver
sido suspensa por procedimento cautelar.

4 — Quando a elei¢ado tenha sido efetuada, extraordinariamente, fora dos meses de
novembro e dezembro, a posse devera ter lugar no prazo de 30 dias apods a eleicéo,
mas, neste caso e para os efeitos do n° 1, o mandato considera-se iniciado na
primeira quinzena do ano civil, em que se realizou a eleigéo.
5 — Quando as eleicbes nao sejam realizadas, atempadamente, considera-se
prorrogado o mandato em curso, até a tomada de posse dos novos corpos gerentes.
6 — O presidente da instituicdo, ou cargo equiparado, sé pode ser eleito para trés
mandatos consecutivos.

ARTIGO 20°

1 — Em caso de vacatura da maioria dos membros de cada 6rgdo social, depois de
esgotados os respetivos suplentes, deverdo realizar-se eleigbes parciais para o
preenchimento das vagas verificadas, no prazo maximo de um més e a tomada de
posse devera ter lugar nos trinta dias seguintes a eleicao.

2 — O termo do mandato dos membros eleitos nas condigdes do numero anterior,
coincidira com o dos inicialmente eleitos.

ARTIGO 21°

1 — Os corpos gerentes sdo convocados pelos respetivos presidentes e s6 podem
deliberar com a presenga da maioria dos seus titulares.

2 — As deliberagdes sdo tomadas por maioria dos votos dos titulares presentes, tendo
o presidente, além do seu voto, direito a voto de desempate.

3 — As votagbes respeitantes as eleigdes dos corpos gerentes ou a assuntos de
incidéncia pessoal dos seus membros seréo feitas, obrigatoriamente, por escrutinio
secreto.



ARTIGO 22°
1 — Os membros dos corpos gerentes sao responsaveis, civil e criminalmente, pelas
faltas ou irregularidades cometidas no exercicio do mandato.
2 — Além dos motivos previstos na lei, os membros dos corpos gerentes ficam
ilibados de responsabilidade se:

a) Nao tiverem tomado parte na respetiva resolugdo e a reprovarem com

declaragdo na ata da sesséo imediata em que se encontrem presentes;
b) Tiverem votado contra essa resolugao e o fizerem consignar na ata respetiva.

ARTIGO 23°

1 — Os membros dos corpos gerentes ndo poderdao votar em assuntos que
diretamente lhes digam respeito ou nos quais sejam interessados os respetivos
cdnjuges, ascendentes, descendentes ou equiparados.

2 — Os membros dos corpos gerentes nao poderao contratar direta ou indiretamente
com a associagao, salvo se do contrato resultar manifesto beneficio para a mesma.

3 — Os fundamentos das deliberagées sobre os assuntos referidos, no nimero
anterior, deverao constar das atas das reunides do respetivo corpo gerente.

ARTIGO 24°

1 — Os associados podem fazer-se representar por outros associados nas reunioes
da Assembleia Geral em caso de comprovada impossibilidade de comparéncia a
reunido, mediante carta dirigida ao presidente da mesa, devidamente assinada.
Porém, cada sécio nao podera representar mais do que um associado na mesma
assembleia.

2 — E admitido o voto por correspondéncia, sob condicdo do seu sentido ser
expressamente indicado em relagdo ao ponto ou pontos da ordem de trabalhos e a
assinatura do associado se encontrar reconhecida notarialmente.

ARTIGO 25°

Das reunibes dos corpos gerentes serdo sempre lavradas atas que serao,
obrigatoriamente, assinadas pelos membros presentes ou, quando respeitem a
reunides da Assembleia Geral, pelos membros da respetiva mesa.

SECGAO II
DA ASSEMBLEIA GERAL

ARTIGO 26°

1 — A Assembleia Geral é constituida por todos os sécios admitidos ha, pelo menos,
um ano, que tenham as suas quotas em dia e ndo se encontrem suspensos.

2 — A Assembleia Geral é dirigida pela Mesa, que se compde de um presidente, um
1° secretario e um 2° secretario.



3 — Na falta ou impedimento de qualquer dos membros da mesa da—Assembleia
Geral, competira a esta eleger os respetivos substitutos de entre os associados
presentes, os quais cessarao as suas fungdes, no termo da reunido.

ARTIGO 27°
1 - Compete a mesa da Assembleia Geral dirigir, orientar e disciplinar os trabalhos da
assembleia, representa-la e designadamente decidir sobre os protestos e
reclamacgdes respeitantes aos atos eleitorais, sem prejuizo de recurso, nos termos
legais.
2 - Compete ao Presidente da Mesa:
a) Convocar a Assembleia Geral e dirigir os respetivos trabalhos;
b) Rubricar os livros de atas e os termos de abertura e encerramento;
¢) Marcar a data do ato eleitoral para eleigdo dos corpos sociais;
d) Dar posse aos titulares dos corpos sociais;
e) Verificar a regularidade das listas concorrentes as eleicdes e a elegibilidade dos
candidatos;
f) Aceitar e dar andamento aos recursos interpostos a Assembleia Geral.
3 - Compete especialmente aos secretarios:
a) Lavrar as atas das reunides no respetivo livro;
b) Preparar o expediente e dar-lhe seguimento.
4 - Nenhum titular dos 6rgaos de Direg¢do ou de Fiscalizagdo pode ser membro
da Mesa da Assembleia Geral.

ARTIGO 28°
Compete a Assembleia Geral deliberar sobre todas as matérias ndo compreendidas
nas atribui¢cdes legais ou estatutarias dos outros 6rgéaos e, necessariamente:

a) Definir as linhas fundamentais de atuagao da associagao;

b) Eleger e destituir, por votacdo secreta, os membros da respetiva mesa e a
totalidade ou a maioria dos membros dos 6rgaos executivos e de fiscalizagao;

c) Apreciar e votar, anualmente, o orgamento e o programa de agéo para o ano
seguinte, bem como o relatério e contas de geréncia;

d) Deliberar sobre a aquisicdo onerosa e a alienagdo, a qualquer titulo, de bens
imoveis e de outros bens patrimoniais de rendimento ou de valor histérico ou
artistico;

e) Deliberar sobre a alteragéo dos estatutos e sobre a extingéo, cisdo ou fusdo da
associacao;

f) Deliberar sobre a aceitagdo de integragédo de uma instituicdo e respetives bens;

g) Autorizar a associagao a demandar os membros dos corpos gerentes por factos
praticados no exercicio das suas fungoes;

h) Aprovar a adeséao a unides ou federagdes

i) Confirmar os sécios efetivos, admitidos pela Diregao;

j) Aprovar a situagédo de sécio honorario, sob proposta da Diregéo.
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ARTIGO 29°
1 — A Assembieia Geral reunira em sessoes ordinarias e extraordinarias.
2 — A Assembleia Geral reunira, ordinariamente:

a) No final de cada mandato, durante o0 més de novembro ou dezembro para a
elei¢cdo dos corpos gerentes;

b) Até 31 de margo de cada ano para a discussao e votacao do relatério e contas
da geréncia, bem como do parecer do Conselho Fiscal,

c) Até 30 de novembro de cada ano, para apreciagdo e votacdo do orgamento e
programa de ac¢do da Diregao para o ano seguinte e do parecer do 6rgao de
fiscalizagéo.

3 - Para efeitos da alinea a), o prazo de entrega das listas de candidatura, sera até 8
dias antes da data marcada para a Assembleia Eleitoral.

4 - A Assembleia Geral reunira em sessao extraordinaria, quando convocada pelo
Presidente da Mesa da Assembleia Geral, por iniciativa deste, a pedido da Direcéo ou
do Conselho Fiscal ou a requerimento de, pelo menos, 10% dos associados no pleno
gozo dos seus direitos.

ARTIGO 30°

1 - A Assembleia Geral deve ser convocada com, pelo menos 15 dias de
antecedéncia, pelo Presidente da Mesa ou pelo seu substituto.

2 - A convocatoria é afixada na sede da associacdo e é também feita pessoalmente,
por meio de aviso postal expedido para cada associado, podendo ser efetuada
através de correio eletrénico.

3 - Independentemente das convocatoérias, € dada publicidade a realizacdo das
assembleias gerais nas edi¢bes da associagdo, no sitio institucional da associagao e
em aviso afixado em locais de acesso ao publico nas instalagdes e estabelecimentos
da instituigao.

4 - Da convocatéria deve constar o dia, a hora, o local e a ordem de trabalhos da
reuniao.

5 - Os documentos referentes aos diversos pontos da ordem de trabalhos devem
estar disponiveis para consulta na sede e no sitio institucional da associagéo, logo
que a convocatoéria seja expedida, por meio de aviso postal, para os associados.

6 - A convocatoria da Assembleia Gera! extraordinaria, nos termos do artigo anterior,
deve ser feita no prazo de 15 dias, ap6s o pedido ou requerimento, devendo a reuniao
realizar-se no prazo maximo de 30 dias, a contar da data de receg¢do do pedido ou
requerimento.

ARTIGO 31°

1 — A Assembleia Geral reunira a hora marcada na convocatoria se estiver presente
mais de metade dos associados com direito a voto ou trinta minutos depois com
qualquer niumero de presentes.

2 — A Assembleia Geral extraordinaria que seja convocada a requerimento dos
associados, s6 podera efetuar-se se estiverem presentes trés quartos dos
requerentes.
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ARTIGO 32°

1 — Salvo o disposto no nimero seguinte, as deliberagbes da Assembleia Geral, sdo
tomadas por maioria absoluta dos votos dos associados presentes.

2 — As deliberacdes sobre as matérias constantes das alineas e), f), g) e h) do artigo
28°, s6 serdo validas se obtiverem o voto favoravel de pelo menos dois tercos dos
votos expressos.

3 — No caso da alinea e) do artigo 28°, a dissolugao nao tera lugar se, pelo menos, um
numero de associados igual ao dobro dos membros dos corpos gerentes se declarar
disposto a assegurar a permanéncia da associagdo, qualquer que seja o numero de
votos contra.

ARTIGO 33°

1 — Sem prejuizo do disposto no numero anterior, sdo anulaveis as deliberagbes
tomadas sobre matéria estranha a ordem de trabalhos fixada na convocatoria, salvo
se estiverem presentes ou representados na reunido todos os associados no pleno
gozo dos seus direitos sociais e todos concordarem com o aditamento.

2 — A deliberacdo da Assembleia Geral sobre o exercicio do direito de agéo civil ou
penal contra os membros dos corpos gerentes pode ser tomada na sess&o convocada
para apreciacdo do balanco, relatério e contas do exercicio, mesmo que a respetiva
proposta ndo conste da ordem de trabalhos.

SECGAO IIi
DA DIRECAO

ARTIGO 34°

1 — A Diregcdo da associagdo & constituida por cinco membros, dos quais: um
presidente, um vice-presidente, um secretario, um tesoureiro € um vogal.

2 — Podera haver, simultaneamente, igual nimero de suplentes que se tornarao
efetivos a medida que se derem vagas e pela ordem em que tiverem sido eleitos.

3 — No caso de vacatura do cargo de presidente, sera o vice-presidente que
preenchera o seu lugar e este substituido por um suplente.

4— Os suplentes poderéo assistir as reuniées da Diregdo mas sem direito a voto.

ARTIGO 35°
Compete a Diregdo gerir a associagdo e representa-la, incumbindo-lhe
designadamente:
a) Admitir os sécios efetivos e propor a sua confirmagao a Assembleia Geral,
b) Propor a Assembleia Geral o reconhecimento e proclamacdao de soécios
honorarios;
c) Garantir a efetivagédo dos direitos dos beneficiarios;
d) Elaborar, anualmente, e submeter ao parecer do 6rgdo de fiscalizagdo o
relatério e contas de geréncia, bem como o orgcamento e programa de agéo
para o ano seguinte;



e) Assegurar a organizagdo e o funcionamento dos servigos, bem como a
escrituracao dos livros, nos termos da lei;

f) Contratar, organizar e gerir o quadro de pessoal;

g) Representar a associagdo em juizo ou fora dele;

h) Zelar pelo cumprimento da lei, dos estatutos, dos regulamentos internos e das
deliberagcdes dos 6rgaos da associagao.

ARTIGO 36°
Compete ao Presidente da Diregéo:
a) Superintender na administracdo da associagao, orientando e fiscalizando os
respetivos servicos;
b) Convocar e presidir as reunides da Diregao, dirigindo os respetivos trabalhos;
c) Representar a associagdo em juizo ou fora dele;
d) Assinar e rubricar os termos de abertura e encerramento e rubricar o livro de
atas da Diregao;
e) Despachar os assuntos normais de expediente e outros que caregam de solugao
urgente, sujeitando, estes Uultimos a confirmagdo da Diregdo, na reunidao
seguinte.

ARTIGO 37°
Compete ao Vice-Presidente da Diregéo:
a) Coadjuvar o presidente no exercicio das suas fungdes;
b) Substituir o presidente nas suas auséncias ou impedimentos.

ARTIGO 38°
Compete ao Secretario da Diregao:
a) Lavrar as atas das reunibes da Direcdo e superintender no servico de
expediente;
b) Preparar a agenda de trabalhos para as reunides da Direcdo, organizando os
processos dos assuntos a serem tratados;
c) Superintender nos servigos de secretaria.

ARTIGO 39°
Compete ao Tesoureiro:
a) Receber e guardar os valores da associagéo;
b) Promover a escrituragao de todos os livros de receitas e de despesas;
c) Assinar as autorizagbes de pagamento e as guias de receitas, conjuntamente
com o presidente;
d) Apresentar, mensalmente, a Dire¢do, o balancete em que se discriminardao as
receitas e despesas do més anterior;
e) Superintender nos servigos de contabilidade e tesouraria.

ARTIGO 40°
Compete ao vogal, coadjuvar os restantes membros da Diregdo, nas respetivas
atribuicbes e exercer as fungdes que a Diregéo Ihe atribuir.
— 410
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ARTIGO 41°
A Diregdo reunira sempre que o julgar conveniente, por convocagdo do seu
presidente e, obrigatoriamente, pelo menos uma vez por més.

ARTIGO 42°

1 — Para obrigar a associagdo, sdo necessarias e bastantes as assinaturas de
quaisquer trés membros da Diregéo, ou as assinaturas conjuntas do presidente e do
tesoureiro.

2 — Nas operagbes financeiras sao obrigatérias as assinaturas conjuntas do
presidente e do tesoureiro.

3 — Quaisquer avales pessoais dos membros da Dire¢do, em operagdes financeiras,
cessam com o final do mandato.

4 — Nos atos de mero expediente, bastara a assinatura de qualquer membro da
Direcao.

SECGCAO IV
DO CONSELHO FISCAL

ARTIGO 43°

1 — O Conselho Fiscal & composto por trés membros, dos quais um presidente e dois
vogais.

2 — Podera haver, simultaneamente, igual numero de suplentes que se tornardo
efetivos a medida que se derem vagas e pela ordem em que tiverem sido eleitos.

3 — No caso de vacatura do presidente, serd o0 mesmo substituido pelo primeiro vogal
e este por um suplente.

ARTIGO 44°
Compete ao Conselho Fiscal o controlo e fiscalizagao da instituicao podendo, nesse
ambito, efetuar aos restantes érgdos as recomendagdes que entenda adequadas com
vista ao cumprimento da lei, dos estatutos e dos regulamentos, designadamente:
a) Fiscalizar o 6rgdo de administracdo da instituicdo, podendo, para o efeito,
consultar a documentagéo necessaria;
b) Dar parecer sobre o relatério e contas do exercicio, bem como sobre o programa
de acdo e orgamento para o ano seguinte;
c) Dar parecer sobre quaisquer assuntos que os outros érgdos submetam a sua
apreciacgao;
d) Assistir ou fazer-se representar por um dos seus membros, as reunides do 6rgéo
executivo, sempre que julgue conveniente ou quando para tal forem convocados
pelo presidente desse 6rgao.
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ARTIGO 45°
O Conselho Fiscal pode solicitar a Diregao, elementos que considere necessarios ao
cumprimento das suas atribuicdes, bem como propor reunides extraordinarias para
discussao, com aquele 6rgao, de determinados assuntos cuja importancia o justifique.

ARTIGO 46°
O Conselho Fiscal reunira sempre que o julgue conveniente, por convocacdo do
presidente e, obrigatoriamente, pelo menos uma vez, em cada trimestre.

CAPITULO IV
DISPOSICOES DIVERSAS

ARTIGO 47°
Sao receitas da associagao:
a) O produto das quotas dos associados;
b) As comparticipagbes dos utentes;
c) Os rendimentos de bens proprios;
d) As doagdes, legados e herangas e respetivos rendimentos;
e) Os subsidios do Estado ou de Organismos Oficiais;
f) Os donativos e produtos de festas ou subscrigdes;
g) Outras receitas.

ARTIGO 48°

1 — No caso de extingdo da associagao, competira a Assembleia Geral deliberar sobre
o destino dos seus bens, nos termos da legislagdo, em vigor, bem como eleger uma
comissao liquidataria.

2 — Os poderes da comissao liquidataria ficam limitados a pratica dos atos meramente
conservatdrios e necessarios quer a liquidagéo do patriménio social, quer a ultimacgao
dos negdcios pendentes.

ARTIGO 49°

Os casos omissos serdo resolvidos pela Assembleia Geral, de acordo com a
legislagdo em vigor.
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